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Любой работодатель может также разместить предложения 
не по квоте либо для студентов
(можно выбрать как ВУЗ, так и организацию СПО) 

Сроки : 
 для абитуриентов:

с 10 мая и не позднее 10 июня года, в котором осуществляется прием

 для студентов:  
в сроки, определяемые заказчиками

Сроки размещения предложений заказчиками (в рамках целевой квоты):

с 10 мая и не позднее 10 июня года, 
в котором осуществляется прием на обучение

Размещение предложений о целевом обучении



Выбор конкурсных групп



Информация о проведении профориентационных
мероприятий



Требования к кандидатам



Сведения о мерах поддержки



Промежуточные итоги 
по заявкам о кадровой потребности 

на 2026/27 учебный год

более 1400 заявок

Региональный отраслевой центр ответственности
(ТОП-5)

% от 
количества

заявок

Министерство образования Свердловской области 62 %

Министерство промышленности и науки Свердловской области 22 % 

Министерство агропромышленного комплекса и потребительского 
рынка Свердловской области

4,7 %

Министерство транспорта и дорожного хозяйства Свердловской области 3,8 %

Министерство здравоохранения Свердловской области 3,6 % 



https://prognoz.vcot.info

Опрос работодателей о перспективной кадровой 
потребности

Цель: 

формирование прогноза потребности экономики в кадрах на период 2026-2032 годы

Сроки проведения: 

1 апреля по 15 июня 2025 года

На платформе ВНИИ труда России https://prognoz.vcot.info

https://prognoz.vcot.info/

